STADGAR

for den ideella féreningen Nykdpings Speedway Klubb med hemort i Nyképings kommun.

Bildad den
2005-03-07

Stadgarna senast andrade av Extra Arsméte den 27 januari 2009 gallande § 25, for att faststallas vid det ordinarie
Arsmétet den 3 mars 2009.

Idrottsrorelsens verksamhetsidé

Idrott ar

Idrott ar fysisk aktivitet som vi utfor for att kunna prestera mera, ha roligt och ma bra.
Idrott bestar av

Idrott bestar av traning och lek, tavling och uppvisning.

Vi organiserar var idrott

Vi organiserar var idrott i sjalvstandiga foreningar och forbund som tillsammans utgor en fri och frivillig folkrorelse
forenad i Riksidrottsforbundet.

Vi delar in var idrott

Vi delar in var idrott efter lder och ambitionsniva. Med barnidrott avser vi i allménhet idrott till och med tolv &rs
alder. Med ungdomsidrott avser vi idrott for tonaringar upp till och med 20 &r. Med vuxenidrott avser vi idrott for
dem som &r dver 20 Ar.

| barnidrotten leker vi och later barnen léra sig olika idrotter. Barnets allsidiga idrottsutveckling ar normgivande for
verksamheten. Tavling ar en del av leken och ska alltid ske pa barnens villkor.

I ungdomsidrotten och vuxenidrotten skiljer vi pa prestationsinriktad tavlingsidrott och halsoinriktad bredd- och
motionsidrott.

| tavlingsidrotten ar prestationsforbattring och goda tavlingsresultat vagledande. | den hélsoinriktade bredd- och
motionsidrotten &r trivsel och valbefinnande normgivande medan prestation och resultat &r av underordnad
betydelse.

Var verksamhetsidé

Vi vill pa alla nivaer bedriva var idrott s& att den utvecklar manniskor positivt saval fysiskt och psykiskt som socialt
och kulturellt.

Darfor vill vi utforma var idrott sa att
+ denialla led standigt utvecklas och forbéttras till form och innehall

+ allasom vill, oavsett ras, religion, alder, kon, nationalitet, fysiska
och psykiska forutsattningar, far vara med i féreningsdriven
idrottsverksamhet

»  den ger upplevelser och skapar kontakt mellan ménniskor ur olika samhallsgrupperingar
«  de som deltar far vara med och bestdmma om och ta ansvar for sin verksamhet

»  den ger alla som deltar en kamratlig och trygg social gemenskap.
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ALLMANNA BESTAMMELSER

18 Andamal

Foreningen skall bedriva foljande idrotter:
Motorsport

Foreningen har som dndamal att bedriva sin idrottsliga verksamhet i enlighet med ”Idrottsrorelsens
verksamhetsidé”.

Foreningen skall i sin verksamhet aktivt verka for en dopingfri idrott.

28 Sammansattning

Foreningen bestar av de fysiska personer som har upptagits i foreningen som medlemmar.

38 Tillhérighet m m

Foreningen ar medlem i foljande specialidrottsforbund (SF):
Svenska Motorcykelforbundet (SVEMO)
och &r darigenom ansluten till Sveriges Riksidrottsférbund (RF).

Foreningen tillhor dessutom det distriktsidrottsférbund (DF) inom vars omrade foéreningens hemort ar
beldgen samt vederborande specialidrottsdistriktsférbund (SDF) inom det SF-distrikt dér féreningens
hemort &r belégen.

Fdreningen ar skyldig att folja ndmnda organisationers stadgar, tavlingsregler och beslut fattade av
Overordnat idrottsorgan.

Pa begaran av RS eller vederbdrande SF-, SDF- eller DF-styrelse ar foreningen skyldig att stélla
foreningens handlingar till férfogande samt [dmna av dessa organ begérda uppgifter.

48 Beslutande organ

Foreningens beslutande organ ar arsmotet, extra arsmote och styrelsen.

58 Firmateckning

Foreningens firma tecknas av styrelsen eller, om styrelsen sa beslutar, av tva styrelseledamoter gemensamt
eller av en eller flera sérskilt utsedda personer.

68 Verksamhets- och rékenskapsar

Foreningens verksamhetsar och rakenskapsar omfattar tiden fr.o.m. den 1 januari t.o.m. den 31 december.

78  Stadgetolkning m m
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Uppstar tvekan om tolkningen av dessa stadgar, eller om fall forekommer som inte &r forutsedda i
stadgarna, hanskjuts fragan till nastkommande arsmote. | bradskande fall far frdgan avgoras av styrelsen.

Medlem forbinder sig genom sitt medlemskap i féreningen att i fraga om tillampning av dessa stadgar inte
vacka talan vid allmén domstol. Tvist om tillampning av stadgarna skall i stéllet avgdras i enlighet med
vad som anges i 33 8.

8 8 Stadgeandring

For andring av dessa stadgar kravs beslut av arsmoéte med minst 2/3 av antalet avgivna roster.
Forslag till andring av stadgarna far skriftligen avges av saval medlem som styrelsen.

98 Upplosning av féreningen

For upplosning av foreningen kréavs beslut av arsmote med minst 2/3 av antalet avgivna roster.

I beslut om uppldsning av féreningen skall anges dels att foreningens tillgangar skall anvandas till bestamt
idrottsframjande andamal, dels var den upplosta foreningens handlingar m.m. skall arkiveras t.ex i
folkrorelsearkiv eller motsvarande.

Beslutet, jamte bestyrkta avskrifter av styrelsens och arsmoétets protokoll i drendet, samt
revisionsberéattelse jamte balans- och resultatrakningar, skall omedelbart tillstéllas vederbdrande SF.

FORENINGENS MEDLEMMAR

108§ Medlemskap

Medlemskap beviljas av styrelsen eller av den som styrelsen delegerat beslutanderatten till.

Ansokan om medlemskap far avslas endast om det kan antas att vederb6rande kommer att motarbeta
foreningens andamal eller intressen.

Beslut att avsla medlemsansokan skall fattas av styrelsen.

I beslutet skall skélen redovisas samt anges vad den medlemssékande skall iaktta for att dverklaga
beslutet. Beslutet skall inom tre dagar fran dagen for beslutet skriftligen tillstallas den som fatt avslag pa
medlemsansokan.

Beslut om véagrat medlemskap far 6verklagas av den ber6rde inom tre veckor enligt reglerna i RF:s
stadgar.

11§ Uttrade

Medlem som vill uttrdda ur foreningen, skall skriftligen anmadla detta till styrelsen och anses dédrmed
omedelbart ha lamnat féreningen.

Medlem som inte har betalat medlemsavgift for tva pa varandra foljande verksamhetsar far anses ha begart
sitt uttrade ur féreningen. Medlemskapet upphor i sadant fall genom att personen avfors fran
medlemsfdrteckningen.
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12 § Uteslutning m m

Medlem far inte uteslutas ur foreningen av annan anledning an att denne har férsummat att betala av
foreningen beslutade avgifter, motarbetat foreningens verksamhet eller andamal, eller uppenbarligen
skadat foreningens intressen.

Beslut om uteslutning far begransas till att omfatta viss tid. Sadan tidsbegransad uteslutning far som mest
omfatta sex manader fran beslutsdagen.

Om tillrackliga skal for uteslutning inte foreligger far féreningen i stallet meddela medlemmen varning.

Beslut om uteslutning eller varning far inte fattas utan att medlemmen inom viss tid, minst 14 dagar, fatt
tillfalle att yttra sig 6ver de omstandigheter som foranlett att medlemskapet ifragasétts. | beslutet skall
skalen harfor redovisas samt anges vad medlemmen skall iaktta for 6verklagande. Beslutet skall inom tre
dagar fran dagen for beslutet skriftligen tillstallas den berorde.

Beslut om uteslutning eller varning skall fattas av foreningens styrelse och far av den berorde 6verklagas
inom tre veckor enligt reglerna i RF:s stadgar.

138 Medlems rattigheter och skyldigheter

Medlem
»  har ratt att delta i sammankomster som anordnas fér medlemmarna,
» har réatt till information om foreningens angelagenheter,

»  skall folja foreningens stadgar och beslut som fattats av
foreningsorgan samt folja i 3 § namnda organisationers stadgar,
bestdmmelser och beslut.

«  har inte ratt till del av foreningens behallning eller egendom vid
upplésning av féreningen,

» skall betala medlemsavgift senast den 1 februari samt de évriga
avgifter som beslutats av féreningen.

14 8§ Deltagande i den idrottsliga verksamheten

Medlem har rétt att delta i féreningens idrottsliga verksamhet under de former som ar vedertagna inom
idrotten och pa samma villkor som galler for 6vriga medlemmar.

Medlem far inte delta i tavling eller uppvisning utan medgivande av styrelsen eller, om denna sa bestamt,
av sektionsstyrelsen. Om tavlingen eller uppvisningen arrangeras utanfor Sverige, skall ocksa
vederbdrande SF ge sitt samtycke, savida inte SF beslutat om en annan ordning.

Ar arrangoren inte ansluten till det SF som ar organiserat for att omhénderha den idrottsgren vilken
tavlingen eller uppvisningen géller, far medlemmen delta endast om detta SF godkant tavlingen eller
uppvisningen.
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ARSMOTET och EXTRA ARSMOTE

158 Tidpunkt, kallelse

Arsmatet, som &r féreningens hogsta beslutande organ, halls fore utgéngen av mars manad pa tid och plats
som styrelsen bestdmmer.

Kallelse till arsmotet skall av styrelsen senast tre veckor fére motet tillstallas medlemmarna, eller
kungoras i ortspressen. Vidare skall kallelse jamte forslag till foredragningslista anslas i klubblokal eller
pa annan lamplig plats. Har forslag vackts om stadgeéndring, nedlaggning eller sammanslagning av
foreningen med annan forening eller annan fraga av vasentlig betydelse for foreningen eller dess
medlemmar skall det anges i kallelsen.

Verksamhets- och forvaltningsberattelser, revisorernas berattelser, verksamhetsplan med budget samt
styrelsens forslag och inkomna motioner med styrelsens yttrande skall finnas tillgéngliga for
medlemmarna senast en vecka fore arsmatet. | kallelsen skall anges var dessa handlingar finns
tillgangliga.

16 § Forslag till arenden att behandlas av arsmotet

Saval medlem som styrelsen far avge forslag att behandlas av arsmatet.

Forslag fran medlem skall vara styrelsen tillhanda senast fyra veckor fore arsmotet. Styrelsen skall till
arsmotet avge skriftligt yttrande 6ver forslaget.

17 8 RoOstratt samt yttrande- och forslagsratt pa arsmotet

Medlem som har betalat férfallna medlemsavgifter och under motesaret fyller lagst 16 ar har rostratt pa
mote.

Rostratten ar personlig och far inte utévas genom ombud.
Medlem som inte har réstrétt har yttrande- och forslagsratt pa motet.

18 8 Beslutforhet

Motet ar beslutsmassigt med det antal rostberattigade medlemmar som ar narvarande pa motet.

198 Beslut och omréstning

Beslut fattas med bifallsrop (acklamation) eller om sa begérs efter omrostning (votering).

Med undantag for de i 8 § forsta stycket och 9 § namnda fallen avgors vid omrostning alla fragor genom
enkel majoritet. Enkel majoritet kan vara antingen absolut eller relativ.

Val avgors genom relativ majoritet. Med relativ majoritet menas att den (de) som erhallit hogsta antalet
roster ar vald (valda) oberoende av hur dessa roster forhaller sig till antalet avgivna roster.

For beslut i andra fragor an val kravs absolut majoritet, vilket innebar mer an halften av antalet avgivna
roster.

Omrostning sker Oppet. Om rostberattigad medlem begér det skall dock val ske slutet.
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Vid omrdstning som inte avser val galler vid lika rostetal det forslag som bitrads av ordféranden vid
motet, om han ar rostberattigad. Ar han inte rostberéttigad avgor lotten. Vid val skall i handelse av lika
rostetal lotten avgora.

Beslut bekraftas med klubbslag.

20 8 Valbarhet

Valbar till styrelsen och valberedningen &r rostberéttigad medlem av féreningen. Arbetstagare inom
foreningen far dock inte valjas till ledamot av styrelsen, valberedningen eller till revisor i féreningen.

21 8 Arenden vid arsmotet

Vid arsmotet skall foljande behandlas och protokollforas:

1.

© a &~ DN

10.

11.
12.

13.

Faststallande av rostlangd for motet.

Val av ordférande och sekreterare for motet.

Val av protokolljusterare och rostraknare.

Fraga om motet har utlysts pa ratt satt.

Faststallande av foredragningslista.

a) Styrelsens verksamhetsberattelse for det senaste verksamhetsaret,

b) Styrelsens forvaltningsberéattelse (balans- och resultatrakning) for det senaste
rakenskapsaret.

Revisorernas beréttelse dver styrelsens forvaltning under det senaste verksamhets-
Irékenskapsaret.

Fraga om ansvarsfrihet for styrelsen for den tid revisionen avser.
Faststéllande av medlemsavgifter.

Faststallande av verksamhetsplan samt behandling av budget for det kommande verksamhets-
Irakenskapsaret.

Behandling av styrelsens forslag och i rétt tid inkomna motioner.

Val av

a) foreningens ordférande for en tid av 1 ar;

b) halva antalet dvriga ledamater i styrelsen for en tid av 2 ar;

c) suppleanter i styrelsen med for dem faststalld turordning 2 stycken for en tid av 2 ar;

d) 2 revisorer jamte suppleanter for en tid av ett ar. I detta val far inte styrelsens ledamaéter
delta;

e) 2 st ledamoter i valberedningen for en tid av ett ar, av vilka en skall utses till ordférande;

f) beslut om val av ombud till SDF-mdten (och ev andra méten dér féreningen har rétt att
representera med ombud);.

Ovriga fragor.

Beslut i fraga av storre ekonomisk betydelse for foreningen eller medlemmarna far inte fattas om den inte
finns med i kallelsen till motet.
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22 § Extra arsmote

Styrelsen kan kalla medlemmarna till extra arsmote.

Styrelsen &r skyldig att kalla till extra arsmote nar en revisor eller minst en tiondel av féreningens
rostberattigade medlemmar begar det. Sadan framstéllning skall avfattas skriftligen och innehalla skélen
for begéran.

Nar styrelsen mottagit en begdran om extra arsmote skall den inom 14 dagar utlysa sadant mote att hallas
inom tva manader fran erhallen begaran. Kallelse med férslag till foredragningslista for extra arsméte
skall tillstallas medlemmarna senast sju dagar fore métet eller kungéras inom samma tid i ortspressen.
Vidare skall kallelsen med forslag till foredragningslista anslas i klubblokalen eller pa annan lamplig plats.

Underlater styrelsen att utlysa eller kalla till extra arsmaote far de som gjort framstallningen vidta atgarder
enligt foregaende stycke.

Vid extra arsmote far endast det som foranlett motet upptas till behandling.
Om rostratt pa extra arsméte och om beslutsmassighet vid sadant méte géller vad som sags i 17 § och18 §

VALBEREDNINGEN

23 8 Sammansattning, aligganden

Valberedningen bestar av ordférande och en 6vrig ledamot valda av arsmotet. Antalet dvriga ledaméter
skall vara lika fordelat mellan kénen. Olika aldersgrupper skall finnas representerade.

Valberedningen utser bland sina ledamdter en vice ordforande. Valberedningen sammantrader nar
ordféranden eller minst halva antalet ledamoter sa bestammer.

Valberedningen skall senast 4 veckor fore arsmatet tillfraga dem vilkas mandattid utgar vid moétets slut,
om de vill kandidera for ndsta mandattid.

Senast 2 veckor fore arsmotet skall valberedningen meddela rostberéattigade medlemmar sitt forslag.

REVISORER

24 8 Revision

Revisorerna har réatt att fortlopande ta del av foreningens rakenskaper, arsmotes- och styrelseprotokoll och
ovriga handlingar.

Foreningens rakenskaper skall vara revisorerna tillhanda senast en manad fore arsmotet.

Revisorerna skall granska styrelsens forvaltning och rakenskaper for det senaste verksamhets- och
rakenskapsaret samt till styrelsen 6verlamna revisionsberattelse senast 14 dagar fore arsmotet.
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STYRELSEN

258 Sammansattning

Styrelsen bestar av ordférande samt minst 4 6évriga ledamoter. Styrelsen skall besta av kvinnor och méan.
Styrelsen utser inom sig vice ordférande, sekreterare, kassor och de dvriga befattningshavare som behovs.

Vid forhinder for ledamot intrader suppleant enligt av arsmatet faststalld turordning. Avgar ledamot fore
mandattidens utgang intrader suppleant i dennes stalle enligt samma ordning for tiden t.0.m. nastféljande
arsmote.

Styrelsen far utse person till adjungerad ledamot. Sadan ledamot har inte rostratt men kan efter beslut av
styrelsen ges yttrande- och forslagsratt. Han far utses till befattning inom styrelsen.

26 8§ Styrelsens aligganden

Nar arsmote inte ar samlat ar styrelsen foreningens beslutande organ och ansvarar for foreningens
angelégenheter.

Styrelsen skall - inom ramen for RF:s, vederbdrande SF:s och dessa stadgar - svara for féreningens
verksamhet enligt faststallda planer samt tillvarata medlemmarnas intressen.

Det aligger styrelsen sarskilt att

 tillse att for foreningen géllande lagar och bindande regler iakttas,
«  verkstalla av arsmotet fattade beslut,

» planera, leda och fordela arbetet inom féreningen,

« ansvara for och forvalta féreningens medel,

« tillstélla revisorerna rdkenskaper m m enligt 24 §, och

«  forbereda arsmote.

Ordféranden ar féreningens officiella representant. Ordféranden skall leda styrelsens férhandlingar och
arbete samt dvervaka att foreningens stadgar och évriga for foéreningen bindande regler och beslut
efterlevs. Har ordforanden forhinder skall vice ordféranden tréda in i ordférandens stélle. Styrelsen skall
besluta om férdelning av arbetsuppgifterna i dvrigt. Har inte annat beslutats ankommer nedan angivna
uppgifter pa sekreteraren och kassoren.

Sekreteraren
»  forbereda styrelsens sammantraden och féreningens moten,

»  fora protokoll 6ver styrelsens sammantraden,

« se till att foreningens handlingar halls ordnade och forvaras pa ett
betryggande satt samt ansvara for att foreningens historia dokumenteras,

» se till att fattade beslut har verkstallts,
« om ordforanden inte bestimmer annat, underteckna utgaende handlingar,
« arligen upprétta forslag till verksamhetsberattelse for foreningen.

Kassoren
» fora medlemsforteckning och se till att medlemmarna betalar
beslutade avgifter till foreningen,
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+ se till att foreningen soker bidrag fran stat, kommun och idrotts-
organisationer m.fl.,

» svara for foreningens bokforing vilket innebéar skyldighet att fora
bok dver foreningens rakenskaper,

« arligen uppratta balans- samt resultatrakningar,
» utarbeta underlag for budget och budgetuppféljning,
« se till att féreningens skatter, avgifter och skulder betalas i ratt tid,

» i forekommande fall uppratta och avge allmén sjalvdeklaration,
sérskild uppgift, kontrolluppgifter, uppbérdsdeklarationer och
ovriga foreskrivna uppgifter inom skatte- och avgiftsomradet,

- fora inventarieforteckning, i vilken ocksa av foreningen forvarvade
priser infors,

« se till att savél féreningens medlemmar i foreningens verksamhet
som foreningens byggnader, idrottsmateriel, priser och évriga
tillhorigheter ar forsakrade pa ett betryggande sétt.

27 8 Kallelse, beslutsmassighet och omréstning

Styrelsen sammantrader pa kallelse av ordféranden, eller da minst halva antalet ledamdéter har begart det.

Styrelsen ar beslutsmassig nar samtliga ledamoter kallats och da minst halva antalet ledamoter ar
narvarande. For alla beslut krévs att minst halften av styrelsens samtliga ledaméter ar ense om beslutet.
Vid lika rostetal har ordforanden utslagsrost. Rostning far inte ske genom ombud.

| bradskande fall far ordféranden besluta att drende skall avgoras genom skriftlig omrostning eller vid
telefonsammantrade. Om sarskilt protokoll inte upprattas skall sddant beslut anmélas vid det narmast
darefter foljande sammantradet.

Vid sammantréde skall protokoll foras. Protokoll skall justeras av motesordforanden och av en sérskilt
utsedd protokolljusterare. Avvikande mening skall antecknas till protokollet.

28 § Overlatelse av beslutanderéatten

Styrelsen far 6verlata sin beslutanderatt i enskilda drenden eller i vissa grupper av drenden till sektion,
kommitté eller annat organ eller till enskild medlem eller anstalld.

Den som fattat beslut med stod av bemyndigande enligt foregaende stycke skall fortlépande underratta
styrelsen harom.

29 § Bildande och nedlaggning av sektion

Beslut om bildande eller nedlaggning av sektion fattas av foreningens arsmote eller extra arsmote som
sammankallats for prévning av sadan fraga.
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TVIST

30 8 Skiljeklausul

Talan i tvist mellan medlem och foreningen far inte véackas vid allman domstol. Sadan tvist skall, utom i
fall da annan séarskild ordning ar foreskriven i RF:s eller SF:s stadgar, avgoras enligt lagen om
skiljeforfarande. Dock skall féljande gélla rérande kostnaderna for skiljeforfarandet. Vardera parten svarar
for egna kostnader liksom for kostnaderna for den skiljeman man utsett. Ordférandens kostnader,
inklusive kostnaderna for eventuell sekreterare, delas lika mellan parterna.

POLICYDOKUMENT

Detta dokument har utarbetats av Nykopings speedwayklubbs styrelse.

Det ar styrelsens ansvar inom Griparna att detta efterlevs och att det blir ett levande dokument.

Varje ar skall en dversyn av dokumentet goras. Det uppdateras och fornyas genom att styrelsen infor varje
arsmote gor en avstamning genom diskussioner med samtliga ledare for att darefter foresla eventuella
forandringar till Griparnas arsmote.

Dokumentet skall bade vara ett styrdokument och ett stod for alla i Griparna saval styrelse ,ledare, utévare och
foraldrar.

Detta dokument skall samtliga medlemmar i Griparna ha k&nnedom om.

VERKSAMHETSIDE

Griparna skall erbjuda alla intresserade att prova pa, utbilda sig och tavla i Griparnas verksamhet bade som aktiv
och som ledare.
Verksamheten skall praglas av gladje och stolthet att fa representera Griparna.

MALSATTNING

Att ge vara medlemmar en meningsfull sysselsattning i en stimulerande
Och positiv miljo.
Att skapa och utveckla en atmosfar av god kamratskap och féreningsanda.
Att bedriva en idrottslig utbildning for att utveckla ledare och aktiva med
Hjalp av en bra organisation och klara regler.
Att informera och inspirera alla medlemmar att engagera sig i
Griparnas verksamhet.
Att  gemensamt med hemmet och skolan bidra till ungdomarnas personliga
utveckling.
Att aktivt motverka bruk/missbruk av tobak, snus, alkohol, dopning, och
andra droger.
Att aktivt motverka valdsfixering, mobbning, och framlingsfientligheter.
Att alla aktivt skall medverka till att Griparnas totala ekonomi
skall hallas i balans.

POLICY

Idrottsutovandet skall std i centrum. Forutom det rent idrottsliga utévandet skall verksamheten bedrivas utifran
attityder, varderingar och ett forhallningssatt som praglas av en helhetssyn pa idrotten, ledarskapet och utévarna.
Grunden for verksamheten skall bygga pa ett ideellt engagemang. Policyn skall vara vagledande for
verksamheten .

Verksamheten skall bedrivas under val organiserade former med ekonomin i balans.

Vi skall aktivt verka for att erbjuda alla intresserade, en méjlighet att tréna och tavla.
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Vi skall utveckla och oka intresset for var verksamhet, dels genom rekrytering, samt kontinuerlig utbildning av
ledare och aktiva, samt skapa goda tranings och tavlingsforhallanden

Goda kontakter skall skapas med myndigheter, naringsliv, andra organisationer, distriktsférbund, andra
féreningar och skolan.

Gemensamma vardegrunder skall praglas av engagemang, trygghet, 6dmjukhet, ansvar, och gladje inom var
verksamhet.

Att vinna matcher och tavlingar utgor en naturlig drivkraft for manga utévare. Att uppna vinster far dock inte ske
pa bekostnad av nagons vélbefinnande. Den stérsta vinsten far vi daremot genom att kontinuerligt utveckla var
verksamhet som utdvare och individer.

UTBILDNING

En grundférutsattning for utveckling ar utbildning. Utbildningsplaner for tranare och 6vriga ledare utarbetas av
styrelsen.
Alla ledare skall erbjudas specifik utbildning for sin roll i Griparna

LEDARNAS ANSVAR

De gemensamma vardegrunder som antagits i denna policy skall efterlevas av samtliga ledare. Betydelsen och
vikten av att som ledare alltid vara en god forebild skall vara en sjalvklarhet for alla ledare i Griparna.

Som ledare tar jag ansvar for mina utdvares utbildning och utveckling, liksom fér min egen utveckling.
Ledarskapet fordrar engagemang och ddmjukhet for att skapa en grundtrygghet i gruppen. Det maste aven
praglas av gladje for att vara trovardigt.

Det ar en sjalvklarhet for ledare att stalla krav pa sina utévare sa att de foljer Griparnas regler och rutiner.
Utbvarna skall uppfdra sig sportmannamassigt och i évrigt enligt de regler som galler.

Ledare skall alltid utdva sitt ledarskap s att utdvarna kanner sig delaktiga, kanner sig sedda. Far feedback, far ta
ansvar samt uppmuntras till att véxa i sin roll som uttévare. Ledare skall forebygga och vara lyhoérda for signaler
gallande mobbing, och kraftfullt agera i de fall det uppstar.

Ledare ansvarar for att halla utévare och féraldrar informerade om allt som berdr var verksamhet och att
kommunikationen &ar éppen och tydlig.

Alla ledare har aven ett informationsansvar gentemot styrelsen och ett ansvar att delta vid ledartréffar, utbildning
och andra aktiviteter som Griparna och férbund anordnar.

DEN AKTIVES ANSVAR

Alla aktiva har att folja beslutad policy.

Som utévare och representant for Griparna forutsatts att utdvandet alltid sker pa ett sportsligt satt gentemot bade
motstandare, medtavlande, domare och publik.

Gott kamratskap, dar vi stottar och staller upp for varandra ar en sjalvklarhet. Engagemang, édmjukhet och
gladje skall vara ledord for samtliga aktiva nar vi representerar Griparna.

Alla aktiva tar ansvar for sitt idrottsutdvande, inte bara genom sitt upptradande utan ocksa genom dialog med
sina ledare om det berdr gruppen eller den enskilde.

FORALDRARNAS ANSVAR

Den beslutade policyn skall &ven foljas av foraldrar vars barn utévar sin idrott i Nykdpings speedwayklubb
Griparna.

Att vara foralder &r roligt och spannande. Man far heja, tjoa och ha kul pa traningarna och tavlingarna.

Att vara foralder till ett idrottande barn innebar mer an sé. Det betyder att stddja, uppmuntra, trosta och finnas
till hands. Att vara positiv till den lille utovaren i alla lagen. Ge dig tid att lyssna pa utévandet kring traningarna,
tavlingarna, kamraterna eller ledarna. Da blir du en tillgang och inte en belastning for ditt idrottande barn.

Har du asikter om verksamheten, redovisa det d& vid gemensamma foraldramaéten, sasongsupptakter,
sasongsavslutningar eller vid andra inplanerade méten.

For barn och ungdomar &r det betydelsefullt med att vuxna &r inblandade pa ett positivt satt sa att dom kan
lyckas. Det kan gélla ett medverkande som funktionar vid Griparnas tréaningar och tavlingar.
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Vi far inte heller glomma barnens fysiska vélbefinnande, det ar en viktig del. Kosten och somnen ar tva
grundstenar man inte far lura kroppen pd om man skall orka med idrottsutévandet och skolan.
Vid feber eller infektion i kroppen géller absolut trdnings och tévlingsférbud.

REKRYTERING

Griparna skall aktivt arbeta med rekrytering av ledare och utévare genom att kontinuerligt informera om var
verksamhet. Vi marknadsfor oss kontinuerligt via press och media. | skolor arbetar vi aktivt for att 6ka intresset
for var verksamhet och for att fa in idrott som en del i skolans verksamhet.

Fanga upp foraldrar, ungdomar samt fore detta aktiva och erbjuda dem ledarutbildning. Vi skall &ven erbjuda
aktiva utdvare ledarutbildning enligt uppréattad utbildningsplan.

ALKOHOL OCH TOBAKSPOLICY

Inom Griparna tolererar vi inte att vara ungdomar under 18 ar dricker alkohol, roker eller snusar.

Vi upptrader alltid nyktert och positivt nar vi representerar Griparna under resor, traningslager och tavlingar.
Alla ledare och aktiva 6ver 13 ar skall ha genomgatt utbildning om alkohol och drogers skadeverkningar och
medverka till att skjuta upp alkohol och drogdebuten.

Detsamma galler &ven snusning och rékning.

En ledare i Griparna roker aldrig i samvaro med sina aktiva och aldrig i Griparnas kladsel.
Speedwayklubbens ledare lagger aldrig in snus i samvaro med de aktiva.

Allt detta i samverkan mellan Griparna, den aktive, féréldrarna och skolan.
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